
Vacature stafmedewerker Studentenaangelegenheden (studietrajectbegeleider).
Referentienummer vacature


Opdracht: visie op studieloopbaanbegeleiding
In het strategisch plan van HOGENT is onder andere volgende strategische doelstelling opgenomen:
“DE HOGENT MAXIMALISEERT DE KANSEN OP STUDIESUCCES”
[bookmark: _GoBack]Dit wordt als volgt omschreven:
“De HOGENT creëert de randvoorwaarden voor studenten bij het succesvol studeren, ongeacht hun achtergrond.
De curricula zijn innovatief opgebouwd, creëren zin om te leren en bieden ruimte om in te spelen op de recentste ontwikkelingen. Ze garanderen competentiegroei en ambiëren sterke leerwinst door het stimuleren van samenwerkend, interdisciplinair en diep leren bij studenten. De curricula bieden de studenten voldoende formatieve evaluatie en feedback als motor in het leerproces.
Hybride trajecten met gedifferentieerde werkvormen op maat van de studenten faciliteren het bereiken van de leerresultaten en het realiseren van een maximale leerwinst voor alle studenten. Leren kan tijds- en plaatsonafhankelijk in een omgeving waar informatie voor studenten overal beschikbaar is.
Technologie wordt maximaal ingezet als ondersteuning voor studenten in hun leerproces.”
Hoe zal jij vanuit jouw rol als studieloopbaanbegeleider bijdragen aan de realisatie van deze strategische doelstelling? Bespreek dit kernachtig en voeg je visie als een apart document (Word of PDF, maximum 1 A4 pagina of 400 woorden in standaard opmaak) toe aan je kandidatuur.
[image: ]		
image1.png
HO
GENT




