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SOBRE NOS G):I_

“A team that is technically well prepared,
with effective experience in the areaq;

° S B e OOMOS  UMA
The Legal 500 -
equipa

composta por mais de
100 herdis focados no
futuro e orientados para o
negdcio e com foco na

Lo ) economia digital, unida
Hd mais de 70 anos que caminhamos em  torno  do  MeSmo

focados no futuro e em ajudar os propésito:
nossos clientes a obter as melhores
solugdes. ¥

MUDAR A FORMA
COMO O TRABALHO

Sermos inovadores faz parte de nés. JURIDICO E
REALIZADO.

A nossa cultura ajuda-nos a

quebrar barreiras e estereotipos e £+ Apoiamos a inovacao
a criar um étimo ambiente de ¢ trabalhamos com

. pessoas € empresas
trabalho para atrair os melhores impulsionadas por
talentos. m grandes ideias,

independentemente
da sua dimensao ou
setor.




O QUE PODES
FAZER NA CCA

02

O

Estagio de

Verao

3° ANO

4> ANO

Candidaturas entre marco e abril.

Na CCA realizamos estdgios de verdo com a duracdo de até
2 meses e que habitualmente decorrem entre julho e
setembro. Poderds vivenciar o espirito da sociedade e

observar aqueles que sA0 0s |1 1115 = ool e [ o]

11755 sob 0 acompanhamento de um coach. @



Estagio
Profissional

FREQUENCIA DO 1° ANO DE MESTRADO

Candidaturas entre outubrxo e novembro.

O estdgio na CCA é em regime de rotatividade pelos
varios departamentos da sociedade, sendo o
Contencioso uma passagem de cardcter obrigatério. Apds a
agregacdo, e havendo uma avaliagdo positiva do teu
desempenho e dos teus super poderes, serds convidado a
integrar a CCA.

98% DOS
NOSSOS
ESTAGIARIOS
SAO
INTEGRADOS NA
SOCTIEDADE .




0 PROCESSO DE @3
RECRUTAMENTO

OUT. Candidatura
exclusivamente via

site. §

cca.law/recrutamento

Assessment na Entrevista inicial
NOV.
CCA. '¢' 4 por te|ef0ne. —

Entrevista final

com RH. % 4 DEZ.

Convite. ¥

SET. } Inicio do Estdgio. @



https://www.cca.law/pt/recrutamento/

DICAS PARA A
ENTREVISTA

Prepara o teu CV e destaca
as tuas competéncias; "

Sé ativo nas redes e

} mantém o teu perfil no
Linkedin completo, atuali-
zado e atrativo; @

Recolhe o maximo de
informagdées acerca da

} sociedade (ou organizagdo)
para a qual te estds a
candidatar. @

Estuda o teu inter-
locutor, prepara ques-
toes pertinentes e
organiza as ideias de
modo a responderes de
forma eficaz aos desafios
que te sdo colocados;

Atencio as primeiras
impressoes! == Mantém
uma apresentagdo e uma
postura cuidada.

DEIXA A TUA

MARCA'!




SUPER PODERES @5

Pensamento

critico e
flexibilidade.

Capacidade de
comunlicacao e
espilrito de
equilpa.

Orientacao
para novas
tecnologlas e
1novacao.



Dominio da
lingua 1nglesa.

Percurso
académico
solido.

Vitalidade,

criatividade e
mulito sentido
de humor.

ACEITAS O

NOSSOY
DESAFIO?

Candidata-te em: | &=l 120l fone AEciena e ijl= anme)



https://www.cca.law/pt/recrutamento/

E PARA ALEM DE
DIREITO, NA CCA

cCda on.

INOVACAO
EMPREENDEDORISMO
IMPACTO/
A CCA foi a 25° empresa em Portugal RESPONSABILIDADE
a aderir ao Women's Em- SOCIAL
powerment Principles (WEP) que
visa o fortalecimento do papel das Programas de
mulheres no local de trabalho, no formacao continua na

4 dade. X area técnica e na
mercado e na comuniaadade. area Comportamental

o (soft skills).
A CCA tem um Inspiring

Executive Committee com Programas de
0 objetivo de aproximar coaching.
as geracoes mais novas
e de promover o seu
contributo para a
estratégia e politica
da sociedade, atraveés
da criacao de novas
dinamicas de gestao.

O programa CCA
Nomada permite que
todas as nossas
pessoas possam
trabalhar fora do
escritorio até 30
dias consecutivos

ESTAMOS "
LIGADOS AO
MUNDO'e



« WE HAVE THE
BRAVENESS TO
COMMIT TO
FINDING NEW
WAYS OF
DELIVERING
VALUE AND
KNOWLEDGE,
AND WE'RE
LOOKING FOR
HEROES

WHO WANT TO
JOIN THE CCA
TEAM!

Wiwin.CCA.LA

In ©



https://www.linkedin.com/company/cca-lawfirm/
https://www.instagram.com/ccalawfirm/
https://www.youtube.com/@ccalawfirm4895
https://www.cca.law/pt/

