
YINNOVATE 
O LOOKING 
LCOMMUNICA 
T T ION FOR 
FHEROES!_   
 VITALITY 

# c c a l a w h e r o e s



composta por mais de 
100 heróis focados no 
futuro e orientados para o 
negócio e com foco na 
economia digital, unida 
em torno do mesmo 
propósito:

  M U D A R  A  F O R M A  
C O M O  O  T R A B A L H O  

J U R Í D I C O  É  
R E A L I Z A D O .

Somos uma 
equipa

Há mais de 70 anos que caminhamos 
focados no futuro e em ajudar os 
nossos clientes a obter as melhores 
soluções.

Sermos inovadores faz parte de nós.

A nossa cultura ajuda-nos a 
quebrar barreiras e estereótipos e 
a criar um ótimo ambiente de 
trabalho para atrair os melhores 
talentos.    

“A team that is technically well prepared, 
with e�ective experience in the area; 

e�cient, proactive, and modern
approach”
The Legal 500

SOBRE NÓS 01

PROCURAMOS 
SUPER-HERÓIS.

Apoiamos a inovação 
e trabalhamos com 
pessoas e empresas 
impulsionadas por 
grandes ideias, 
independentemente 
da sua dimensão ou 
setor.



O QUE PODES
FAZER NA CCA 02

Estágio de 
Verão

Na CCA realizamos estágios de verão com a duração de até 
2 meses e que habitualmente decorrem entre julho e 
setembro. Poderás vivenciar o espírito da sociedade e 
observar aqueles que são os super-poderes dos nossos 
heróis, sob o acompanhamento de um coach.

3º ANO 4º ANO

Candidaturas entre março e abril.



O estágio na CCA é em regime de rotatividade pelos 
vários departamentos da sociedade, sendo o 
Contencioso uma passagem de carácter obrigatório. Após a 
agregação, e havendo uma avaliação positiva do teu 
desempenho e dos teus super poderes, serás convidado a 
integrar a CCA.

Estágio 
Profissional

FREQUÊNCIA DO 1º ANO DE MESTRADO

Candidaturas entre outubro e novembro.

98% DOS 
NOSSOS 
ESTAGIÁRIOS 
SÃO 
INTEGRADOS NA 
SOCIEDADE.



Candidatura 
exclusivamente via 
site.

Entrevista inicial 
por telefone.

Entrevista final 
com RH.  v

Convite.

Início do Estágio.

Assessment na 
CCA.   -

OUT.

NOV.

DEZ.

SET.

cca.law/recrutamento

O PROCESSO DE
RECRUTAMENTO 03

https://www.cca.law/pt/recrutamento/


Prepara o teu CV e destaca 
as tuas competências;

DICAS PARA A 
ENTREVISTA 04

Sê ativo nas redes e 
mantém o teu perfil no 
Linkedin completo, atuali- 
zado e atrativo;

Recolhe o máximo de 
informações acerca da 
sociedade (ou organização) 
para a qual te estás a 
candidatar.

DEIXA A TUA
MARCA!

Estuda o teu inter- 
locutor, prepara ques- 
tões pertinentes e 
organiza as ideias de 
modo a responderes de 
forma eficaz aos desafios 
que te são colocados;

Atenção às primeiras 
impressões! Mantém 
uma apresentação e uma 
postura cuidada.

Atenção:



Pensamento 
crítico e 
flexibilidade.

Capacidade de 
comunicação e 
espírito de 
equipa.

Orientação 
para novas 
tecnologias e 
inovação.

05SUPER PODERES



Domínio da 
língua inglesa.

Percurso 
académico 
sólido.

Vitalidade, 
criatividade e 
muito sentido 
de humor.

Candidata-te em:

ACEITAS O 
NOSSO 
DESAFIO?

cca.law/pt/recrutamento

https://www.cca.law/pt/recrutamento/


ESTAMOS 
LIGADOS AO
MUNDO!

A CCA tem um Inspiring 
Executive Committee com 
o objetivo de aproximar 
as gerações mais novas 

e de promover o seu 
contributo para a 

estratégia e política 
da sociedade, através 

da criação de novas 
dinâmicas de gestão.

E PARA ALÉM DE 
DIREITO, NA CCA 06

INOVAÇÃO

EMPREENDEDORISMO

IMPACTO/
RESPONSABILIDADE 

SOCIAL
A CCA foi a 25ª empresa em Portugal 
a aderir ao Women's Em- 
powerment Principles (WEP) que 
visa o fortalecimento do papel das 
mulheres no local de trabalho, no 
mercado e na comunidade.

Programas de 
formação contínua na 
área técnica e na 
área comportamental 
(soft skills).

Programas de 
coaching.

O programa CCA 
Nómada permite que 
todas as nossas 
pessoas possam 
trabalhar fora do 
escritório até 30 
dias consecutivos 
por ano.



W E  H A V E  T H E
B R A V E N E S S  T O

C O M M I T  T O
F I N D I N G  N E W

W A Y S  O F
D E L I V E R I N G
V A L U E  A N D

K N O W L E D G E ,
A N D  W E ' R E

L O O K I N G  F O R
H E R O E S

W H O  W A N T  T O
J O I N  T H E  C C A

T E A M !

W WW.CCA.LAW

https://www.linkedin.com/company/cca-lawfirm/
https://www.instagram.com/ccalawfirm/
https://www.youtube.com/@ccalawfirm4895
https://www.cca.law/pt/

