
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Assistent Team Leader OSB (Ondersteunende Faciliteiten) 
 
 
INEOS is een wereldwijde fabrikant van petrochemicaliën, specialiteiten-chemicaliën en olieproducten. Het 
heeft een omzet van ongeveer $60 miljard en bestaat uit 36 verschillende ondernemingen.   
  
Het productienetwerk omvat 194 sites in 29 landen over de hele wereld, waar ongeveer 21.000 mensen 
werken.  
  
Project ONE zal meer dan 3 miljard Euro investeren in een ultramoderne Ethaan Kraker en de daarbij horende 
ondersteunende voorzieningen. Het doel is om “de beste van de klas” te worden binnen de Europese Kraker 
Industrie waarbij onze veiligheids- en milieustandaarden (laagste CO2 voetafdruk binnen de Europese Kraker 
industrie, strenge emissie- en lozingsnormen) die van reeds bestaande concurrerende Krakers sterk zal 
overtreffen. 
 
Vandaag kijken wij uit naar een Assistent Team Leader OSB, die zal werken in een 5-ploegen systeem op 
onze site in Lillo-Antwerpen en is verantwoordelijk voor een veilige en betrouwbare werking van de OSB-
installatie.  
En dagelijkse opvolging van de plant. 
 
Project ONE is een echte ‘gamechanger’ voor de Europese chemische industrie, omdat het de grootste 
investering is van de afgelopen 25 jaar in de Antwerpse haven. Een unieke opportuniteit, om je reeds 
opgedane kennis en ervaring, in te brengen tijdens de projectfase en je zo vroegtijdig te laten meewerken 
aan de opbouw van de OSB installatie en de toekomstige operationele organisatie. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Verantwoordelijkheden 
 

• Kennen, veilig, juist en snel uitvoeren van alle mogelijke afdeling gebonden OSB operaties. 

• In- en uitbedrijf nemen, om- en afstellen van de productie en bijsturen waar nodig,  inclusief 
turnaround en noodstop procedures. 

• Eerstelijns problemen analyseren en oplossen. 

• Het dagelijks opvolgen van de productielijn, met sterke focus op veiligheid, kwaliteit en efficiëntie 
het productieschema te realiseren. Volgt de procesparameters op, beoordeelt deze en voert, indien 
nodig correcties uit volgens vastgestelde procedures en voorschriften. Neemt corrigerende acties 
indien werking- en/of milieuvergunningsvoorwaarden in gedrang komen. 

• De werking van de eenheid en installaties controleren, bedienen en besturen vanuit de 
controlekamer / in het veld in samenspraak met de shift teamleader. 

• Beantwoordt alarmen en anticipeert op storingen. 

• Werkoverdracht & werkoverleg voeren/bijwonen. 

• Zorgt voor informatieoverdracht naar collega’s van volgende ploeg (Shiftoverdracht). 

• Opvolgen van herstellingswerken in samenwerking met oversten van de verschillende diensten van 
onderhoud, rekening houdend met het werkvergunningsysteem. 

• Optimale teamwerking, directe communicatie en discipline. 

• Dagelijkse staal name. 

• Draagt steeds de hem/haar toegewezen persoonlijke beschermingsmiddelen. 

• Staat in voor housekeeping en houdt de plant proper. 

• Vergrendelt deelinstallaties op een veilige manier volgens de voorziene werkinstructie. 

• Contacteert hulpdiensten in geval van nood, contacteert de verantwoordelijken van andere diensten 
indien nodig en volgt hun instructies. Taken van Team Leader overnemen tijdens de afwezigheid van 
Team Leader. 

  
  
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Profiel 
 

• Je bent in het bezit van minstens een diploma TSO of je behaalde een professionele bachelor 
diploma binnen de procestechnieken, elektromechanica, elektronica, chemie of gelijkwaardig door 
ervaring. 

• Je hebt bij voorkeur minimaal 5-10 jaar ervaring binnen een UPI omgeving. 

• Je spreekt Nederlands en kennis van het Engels. 

• Je hebt kennis van procesveiligheid en HSSE. 

• Je hebt kennis van veiligheidssystemen (beveiligingssystemen SIS/BPCS). 

• Je bent in staat om technische schema's / documenten te lezen (P&ID). 

• Je hebt kennis van veiligheidsprocedures, milieuprocedures, afdelingsprocedures. 
 
 
Wat hebben we te bieden? 

 

Een uitdagende baan in een stimulerende en technisch geavanceerde omgeving, een motiverend 

beloningspakket en de mogelijkheid voor verdere ontwikkeling in een bedrijf dat in zijn sector een nieuwe 

benchmark zal zetten en tot de wereldtop behoort. 

Interesse? Laat het ons snel weten. 
 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 


