FUNCTIEBESCHRIJVING: MEDISCH
LABORATORIUMTECHNOLOOG KLINISCH
LABO

Functie rapporteert aan: afdelingshoofd medisch laboratoriumtechnoloog

Het klinisch laboratorium is een onmisbaar onderdeel van het ziekenhuis en speelt een onvervangbare rol bij de
screening, de diagnose en de opvolging van het ziekteverloop van patiénten die zich aan onze zorg
toevertrouwen. De kernopdracht van de dienst klinische biologie ZNA is het aanbieden van zinvolle, kwalitatief
hoogstaande, innoverende, patiént gerichte en financieel efficiénte klinische biologie aan de artsen van ZNA,
externe artsen en klinisch biologen van doorsturende laboratoria, en dit binnen een motiverende werkomgeving.
De medisch laboratoriumtechnoloog heeft als opdracht de hem/haar toevertrouwde onderzoeken vakkundig en
onmiddellijk uit te voeren ter ondersteuning van een optimale medische zorg.

DEELTAAK 1: Verwerken van aanvragen. Toezien op de conformiteit van de monsters bij
ontvangst.

DEELTAAK 2: Verdelen van de stalen. De voorschriften voor monstermanipulatie
respecteren.

DEELTAAK 3: Ophalen van stalen binnen en ziekenhuis en verzenden van stalen naar andere
instellingen.

DEELTAAK 4: Indien nodig contact opnemen met de voorschrijver en de aanvraag indien
nodig aanpassen op verzoek van de voorschrijver of de klinisch bioloog.

DEELTAAK 1: De methodes van de testen die je uitvoert begrijpen, de referentielimieten
kennen en/of kunnen raadplegen, de interferenties, kwaliteitscriteria,...

DEELTAAK 2: Apparatuur correct bedienen en onderhouden voor kwantitatieve en
kwalitatieve analyse. Verhelpen van mineure technische problemen.

DEELTAAK 3: Technische validatie van de resultaten. Rapporteren van de resultaten op het
protocol (en/of telefonisch). Mee verantwoordelijk om het volledig resultaat ter beschikking
te stellen van de aanvrager.

DEELTAAK 4: Bij sterk afwijkende, onverwachte of kritische resultaten de aanvragende arts
of afdeling verwittigen, of indien van toepassing de klinisch bioloog.



DEELTAAK 1: Teamberichten en mails tijdig opvolgen.

DEELTAAK 2: Kennis van het kwaliteitssysteem en de (werk)procedures strikt naleven.
DEELTAAK 3: Overdracht/Briefing aan de collega’s van de volgende shift.

DEELTAAK 4: Problemen en initiatieven ter verbetering van o.a. de werking, de kwaliteit, de
samenwerking of de dienstverlening bespreken met de leidinggevende.

DEELTAAK 1: volgen van de nodige wettelijke verplichte dienstgebonden opleidingen en
bijscholingen.

DEELTAAK 2: voortdurend bijblijven in ontwikkelingen binnen het domein.

DEELTAAK 3: bijdragen aan kwaliteitsverbeteringen binnen de afdeling.

DEELTAAK 4: actief meewerken aan de veiligheidscultuur binnen het labo en de organisatie.

Deze lijst is niet limitatief.

PROFIEL

DIPLOMA: Bachelor Medisch laboratoriumtechnoloog

Erkenning Medisch laboratorium technoloog

Voldoen aan de kwalificaties die worden gegeven in het koninklijk besluit van 2 juni 1993 betreffende de
beroepstitel en de kwalificatievereisten voor de uitoefening van het beroep van medisch laboratorium
technoloog

Inzicht in de werking van een ziekenhuis

Kennis van de informaticatoepassingen en automatisering

Kennis van de specifieke veiligheids-, milieutechnische en hygiénische aspecten van het werken in
medische laboratoria

Strikt omgaan met het beroepsgeheim en de deontologie

Verantwoordelijkheid dragen voor haar/zijn toegewezen taken

In staat veilig en ordelijk te werken en zorgzaam om te gaan met gegevens en materialen
Zelfstandig en gestructureerd kunnen werken; het werk op een zelfstandige manier kunnen plannen,
beslissingen nemen, data analyseren en in hun context plaatsen, ...

Het geleverde werk documenteren

Nauwkeurig en punctueel werken

Initiatieven nemen die de kwaliteit bevorderen

Een constructief kritische ingesteldheid hebben

Bereid zijn tot continu leren en aanpassingsvermogen hebben naar nieuwe technieken toe

KERNCOMPETENTIES



e  Professioneel handelen

e Samenwerken

e  Patiéntgericht/Klantgericht
e  Kostenbewust

e  Respectvol

FUNCTIE-SPECIFIEKE COMPETENTIES

e Analytisch denken

e  Stressbestendig zijn

e  Resultaatsgericht werken
e Communiceren



